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Liebe Vorsténde der angeschlossenen Verbénde und Gl Vereine sowie
Férdermitglieder

Der Ruckblick uber unsere positive Kooperation, Zusammenarbeit und
wirkungsvollen Fortschritt wird Euch in kurzen Berichten und Bilder sowie
Terminvorschau 2024 wie folgt Gbermittelt

Alles weitere wird in der Homepage www.netgest.de aktualisiert...

WISSENKONGRESS war erfolgreich und unvergesslich !

KURZSPLITTER

., :0 Netzwerk
*.» StiftungenundBildung
Wir sind beim als Teilhaber beigetreten.

Weitere erfreuliche Nachrichten

Mit Wirkung vom 29.09.2023 sind als ordentliche und aul3er-

Ordentliche Mitglieder wie folgt beigetreten:

1 .Gehdrlosen Gemeinschaft Sachsen-Anhalt e.V. (GGSA), als Uberdrtliche GL-
Organisation,

2. GV Erlangen als Ordentliches Mitglied

3. Gehorlosen-Verein Neumarkt/Obpflz als Fordermitglied /Verein

4. Drei neue Fordermitglieder konnen wir begruf3en.

In nachster Zeit kommen noch viele Neue Mitglieder.

Todesfall: Unser bisheriges Fordermitglied Wilfried Homig , Hamburg ist im Juni 2023
verstorbenen Ihm ist ein ehrendes Andenken zu bewahren. lhrer Frau ist unser
aufrichtiges Beileid zugegangen
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Ehrenurkunden al la Ehrenamt

fur 10 Jahre. Verdienste und in Wirde Nahere Beschreibung mehr auf Homepage
www.netgest.de

Hans Beilborn GOSV Herborn

Marcus William Bez.verb. Mittelfranken

Stefan del Re Stadtverb.Leipzig der Hérgesch.
Werner Collet.............. Ehrenmitglied

Christian Schonbeck Stellvertr.Vors. Netgest
Alexander Exner.......... GVIUS Ingolstadt (wird
nachgereicht)

Erika Beyer

GV Weimar

Internet Tipps
in DGS

Unser Projekt bestrebt die Medienkompetenz und das Bewusstsein
dieser Zielgruppen uber Vorteile und Risiken zu férdern, sodass sie durch Peer-
Kommunikation mithilfe mobiler Gerate und des Internets weiterhin selbststandig,
aktiv und mobil bleiben kdnnen. (Team Kilian,Sarah)

Ruckschau zum Aktionstag 5. Mai 2023 in Erfurt

Zwei groRe Erfolge bei Zuwendungsantrage haben wir bei Aktion

Mensch zu verzeichnen, auch dank der fachlichen Unterstiitzung von Paritat-
Gesamtverband , Berlin.

a) Furs Projekt (kurz KNOB) Recht haben und Recht bekommen
wurde fur 2 Jahren bewilligt

b) Wissenskongress in Weimar wurde als politische
Erwachsenenbildung und zuschussférderungswurdig anerkannt.

KNOB kann gestartet werden.

Kommunikationszentrale zur Vermittlung von Rechtsberatung, Schulungen tber
rechtliche Teilhabe und Umsetzung der juristischen Barrierefreiheit zur Beseitigung
der Diskriminierung Gehorloser beim Zugang zu 6ffentlichen Einrichtungen
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l. KNOB engl. verkiirzt dt. Knopf Kommunikation-Nachrichten-Orientierung-
Il. Barrierfrei (-plattform) (dienst) zum Sehen und Bewegen KNOB bedeutet
Ill.  Taste bei Alarm Knopf driicken Knauf Tablet driicken Griff aus Isolation herausknopfen
IV.  Drehknopf /Druckknopf
V.  Keine Diskriminierung Gehorloser beim Zugang zu offentlichen Einrichtungen
durch
VI.  1.Vermittlung von Rechtsberatung sowie ggf. beeidigten
Gebardensprachdolmetscher*innen und Taubendolmetscher*innen mit Erfahrungen
und Kenntnissen im juristischen Bereich
2. Aufklarung und Information Uber privat-, berufs- und vereinsrechtliche Themen
3. Koordination und Organisation zur Umsetzung einer gesetzlichen Anpassung
der geplanten BFSGV mit Berticksichtigung der Barrieren und Missstande fur
gehorlose und schwerhdrige Menschen sowie generelle Erleichterung des Zugangs
gehorloser Menschen zur Justiz.

Dariber werden wir beim Fachtag konkreter in Debatte und aufklarend stellen.
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1 Mit Erasmus+Forder-Programm
KLEINPARTNERSCHAFTEN mit Forderung

lauft weiter an.

' Das Projekttitel nennt sich: Politische
a® Erwachsenenbildung fiir taube Mitburger

- ;
Anfang November 2023, von 1.-4.11.2023 wird vereinbarungsgemal die
Fortsetzung der Projektmeeting in Prag/ Tschechien stattfinden.

Das weitere 4.Projektmeeting wird voraussichtlich Anfangswochenende
zu Anfang Mai 2024 in Ljubljana/Slowenien  stattfinden

Im September 2024 ist dann das Final- Meeting in Rom/Italien

Vorschau 2024 - Weiterbildung fiir Vorstande und Neueinsteiger

Unser Planungsprogramm ist im 2024 eine Serie zwecks gemeinsame
FUhrungskrafte-Schulung mit vielen wichtigen Themenfelder im Vereinsrecht —
Fachwissen fur Vorstande und Nachwuchskrafte vorgesehen. Auch Webinare Uber
Finanzmanagement und Projektmanagement sind in Planung.

Terminvorschau 2024

e 20. Fachtag im SchloBhotel am Hainich in Behringen-
Wartburgkreis/Thiiringen vom 11.-14.Januar 2024

e Protesttag 5. Mai 2024 - Zukunft barrierefrei gestalten

Deutschland steht als Gesellschaft vor massiven Herausforderungen fur die Zukunft.
Barrierefreiheit ist dabei ein wichtiger Beitrag zur Zukunftsfahigkeit der Gesamtgesellschaft.
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Auch 2023 stellen wir daher am Europaischen Protesttag zur Gleichstellung von Menschen
mit Behinderung das Thema Barrierefreiheit ins Zentrum der Aktivitaten.

Mit dem gut Uberlegten Motto ,, Soziale Teilhabe barrierefrei gestalten* soll durch
gezielte Aktionen sensibilisiert und motiviert werden, sich noch starker fir mehr
Bewultsein mit Gebardensprache zu engagieren!

In eigener Sache

Nach zwei Anlaufen mit durchgeflihrten
Mitgliederversammlung in NUrnberg
(13.05.2022) und Ingolstadt (15.07.2022)
war zwar die Satzungsanderung mit neuem

Verbandsname im Vordergrund.

Trotz allem, das Amtgericht Minchen hat
aus besonderen Umstanden zwangslaufig
Zeit gelassen und doch den Bezug auf
Entschluss jedoch nicht wirksam festgestellt, besteht eindeutig auf 2/3 der
Stimmberechtigten Mitglieder am Ort darauf. Der Bezug auf Anwesendheit der
Delegierten Uber die Halfte zahlt doch nicht. Deshalb jetzt neuer Anlauf nach Erfurt.
Die notwendigen Formalitaten wurden vor kurzem bereits an Amtgericht Minchen
gepostet.

Wir als der geschéftsfiihrende Vorstand haben fristgerecht am
14.09.2023 die Ladung zur Aul3erordentichen Mitgliederversammlung
am 29.09.2023 in Erfurt versendet. Diesmal steht auf Empfehlung der
Notarkanzlei die Neufassung statt missverstéandlicher Formulierung
Satzungsénderung.

Die bisherigen Teams werden kurz vor Weihnachten 2023
um weiteres Team PR& Dokumentation erweitert!

Weitere Infos folgen vor Weihnachten 2023

Wir griiBen und wiinschen Euch gute Herbstzeit, wir freuen uns
auf Eure zahlreiche Riickmeldung.

Rudi Sailer Christian Schonbeck mit Team

Redaktion

Team Organisation ist unter eMail: Organisation@netgest.de
erreichbar.




NETGEST eV.

Netzwerk
Gebiardensprache
Erwachsenenbildung
Soziale Teilhabe

Friher — heute - Zukunft

= Schnelle Veranderungsprozesse kennzeichnen
die derzeitige gesellschaftspolitische und
wirtschaftliche Situation.

= Neue Aufgaben, neue Herausforderungen,
neue Medien, neue Technologien pragen den
taglichen Ablauf in den Einrichtungen,
Vereinen, Verbanden und bei den freiwilligen
Mitarbeitern

Sonderseite

Rechtliche Barrierefreiheit fur gehorlose Menschen
Keine Diskriminierung Gehorloser beim Zugang zu 6ffentlichen Einrichtungen durch

1.Vermittlung von Rechtsberatung sowie ggf. beeidigten Gebardensprachdolmetscher*innen
und Taubendolmetscher*innen mit Erfahrungen und Kenntnissen im juristischen Bereich

2. Aufklarung und Information Uber privat-, berufs- und vereinsrechtliche Themen

3. Koordination und Organisation zur Umsetzung einer gesetzlichen Anpassung der geplanten
BFSGV mit Bertcksichtigung der Barrieren und Missstande fir gehdrlose und schwerhdrige
Menschen sowie generelle Erleichterung des Zugangs gehdrloser Menschen zur Justiz.

Gehorlose Menschen haben kaum Mdglichkeiten, sich adaquat tber ihre Rechte zu informieren
oder diese einzufordern. Gebardensprachliche Informationen und gebardensprachkompetente
Anwalte gibt es nur vereinzelt und die Kostenlibernahme von Gebardensprachdolmetschern bei
Rechtsberatungen ist ungeklart.

Zahlreiche praktische Erfahrungen der letzten Jahre lieBen erhebliche Mangel bei der
barrierefreien Bereitstellung von Dienstleistungen und Informationen zu Produkten von u.a.
Versicherungen, Banken, Behoérden und Vermittlungsagenturen feststellen.

Die Durchfihrung telefonischer Dienstleistungen und berechtigte Auskinfte wurden haufig bei
der Sprachibermittlung durch Gebardensprachdolmetscher*innen und
Kommunikationsassistent*innen verweigert. Dienstleister berufen sich stets auf das erweiterte
Datenschutzgesetz.

Gleiche Erfahrungen machten ehrenamtliche Flihrungsmitglieder und neu eingestiegene
freiwillige Ehrenamtliche von Vereinen und Verbanden - wo Gesprache, Auskiinfte und
Terminabsprachen meist telefonisch oder digital gehandhabt werden - im Umgang mit Behorden,
Politik und Dienstleistern.

Zum Entwurf einer Verordnung zum Barrierefreiheitsstarkungsgesetz (BFSGV) konnten wir vor
kurzem bereits Stellung nehmen, zur Berticksichtigung und dem Abbau der gegenwartigen
Hurden sind jedoch noch viele weitere Schritte notwendig, die effektiv zur rechtlichen
Barrierefreiheit gehorloser Menschen fiihren sollen. Die Finanzierung

fur eingesetzte Vermittlungs-Kommunikationskrafte und Rechtsberatungskrafte kann zur
Durchsetzung bei solchen unterschwelligen Fallen effektiv zum Tragen kommen.



